Styrelseméte vid Institutionen for freds- och konfliktforskning
Torsdagen den 9 juni, 2022, kL. 10.15-12.00, lokal; Dag Hammarskjold.

Nérvarande

Ashok Swain, prefekt, ordférande

Erika Forsberg, forskare/larare, ordinarie

. Emma Elfversson, forskare/larare, ordinarie
Magnus Oberg, forskare/larare, ordinarie
Mert Can Yilmaz, TA, ordinarie

Helena Millroth, sekreterare

Linus Bé&cklund, ekonom

Hanne Fjelde, forskare/larare, suppleant

§1 Moétet 6ppnandes

§2 Val av sekreterare och justeringsperson
Helena Millroth valdes till sekreterare och Erika Forsberg valdes till justeringsperson.

§3 Prefektens rapport

e | slutet av april hade institutionen den 50-arsfest som ursprungligen skulle ha &gt rum
i oktober 2021

e Prefekten har varit pa prefektinternat

e Institutionen har haft en personaldag (férsta personaldagen sedan december 2019)

e Institutionen har genomfért en medarbetarenkat, kallad OSA-enkat. Resultat fran
enkaten delades med de anstéllda pa personaldagen i juni. Arbetsmiljégruppen
kommer efter sommaren/bérjan av hésten, att fortsatta diskussionen kring resultaten
och se dver vilka eventuella atgarder vi bor satta in

e Processen for [6nerevisionen 2022 har pabérjats.

§4 Rapport fran korporationerna

e TA; inget att rapportera

e Forskare; meddelade att de efter sommaren kommer att behéva hitta en ersattare for
Emma Elfversson (ordinarie representant)

e PhD; inga representanter fran doktorandkorporationen deltog

e Studenter; inga studentrepresentanter deltog.

§5 Kursplan fér AMC (bilaga, beslutspunkt)
Kursplanen godkandes.

§6 Bokslut (for information)

Den ekonomiska utvecklingen ar mer eller mindre i fas med den budget vi lade fér 2022 och
inget anmaérkningsvart &r att notera efter de férsta fyra manaderna. Om den nuvarande
utvecklingen ligger stadigt sa réaknar vi med en omséttning efter aret pa mellan 83 - 87
miljoner kronor. Fér férsta gangen pa flera ar har underskottet pa stédverksamheten for
forskning sjunkit kraftigt, fran 1,6 miljoner i underskott ar 2020 till 37 tkr per april i ar. Om
inget ovantat intraffar s& bér vi ha en positiv balans vid slutet av aret. P& stédverksamheten
for grundutbildningen har vi minskat underskottet med ca 500 tkr efter att ha fért Gver en del
av Overskottet fran grundutbildningen. Efter de férsta fyra manaderna har institutionen som
helhet ett positivt resultat pa ca 8 miljoner, detta beror framst pa det stora anslaget fran
Kammarkollegiet till AMC.



§7 Rekryteringsplan och OH analys (bilagor, diskussionspunkt)
Styrelsen diskuterade underlaget och huruvida vi i dagslaget behdver mer personer
anstallda inom administrationen, samt om vi har tillréckligt med plats i nuvarande lokaler.

§8 Long distance travel by train; A troubleshooting list (for information)
Dokumentet diskuterades och férslag lades fram om att dokumentet kan laggas upp pa
hemsidan.

§9 Finansiellt stod till roll som redaktor foér extern journal (bilaga, beslut)

Styrelsen godkénde att uppdraget prefekten fatt, som redaktér till journalen Environment and
Security, delfinansieras av institutionen. Delfinansieringen innebar att institutionen betalar
10% av tiden for detta, samt star for 20% administrativt stéd. Delfinansieringen géller under
samma period som redaktérskapet halls (Sep 2022— Sep 2027). Gallande administrativ
support, diskuterade styrelsen huruvida detta redan kan finnas internt, eller om vi boér
rekrytera.

§10 Datum for hostens styrelsemdten (for information)
Datum fér héstens styrelseméten, ar féljande;

e 15 september, kl. 10.15 - 12.00
e 27 oktober, kl. 10.15 - 12.00
e 8 december, kl. 10.15 - 12.00

§11 Ovriga fragor
o Under personaldagen togs det upp av forskningsassistenterna att de garna skulle
vilia ha gemensamma méten, for att kunna dela erfarenheter och dela kunskap
mellan varandra och planen &r att dessa ska bérja under hésten 2022. Det forsta
motet kommer att organiseras av arbetsmiljogruppen.

o Information om att den reviderade utbildningsplanen fér masterprogrammet som
cirkulerats till styrelsen antogs av fakultetsnamnden 9 juni (pa morgonen innan
institutionens styrelsemoéte)

e Development office kommer att besoka institutionen for att diskutera en potentiell
professur inom Peace and Development.

o Institutionen kommer att utse en ny institutionsrepresentant till PCR alumnstyrelse.

Nasta styrelseméte ar den 15 september, 10.15 - 12.00.

Motet avslutades.

Uppsala, 9 juni, 2022

s —
Ashok Swain Helena Miliroth Erika Forsberg,
Sekreterare Justeringsperson

Prefekt



