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Nedan följer den presentation av resultaten i delstudie ett, om olika 
samhällsaktörers insatser för att främja ungas psykiska välbefinnande på 
Gotland, som gjordes i Almedalsbibliotekets aula 2025-11-20 
 
För frågor om resultatet kontakta projektledare/ansvarig forskare Veronica Hermann: 
veronica.hermann@gotland.se 
 

 

Bild 1: Välkomna! Seminarium om insatser för att främja ungas psykiska välbefinnande på Gotland, 20:e 

november 2025.  

Välkomna till det här seminariet som handlar om insatser för ungas psykiska välbefinnande!  

Det handlar om de första preliminära resultaten från det regionala utvecklingsprojekt som pågår 

som en förstudie inför Aktionsplan för ungas psykiska välbefinnande på Gotland. Projektet ägs 

formellt av Regin Gotland men görs i samverkan med Uppsala universitet, Visby 

Domkyrkoförsamling och Länsförsäkringar Gotland, som alla är med och finansierar projektet. 

Hälften av finansieringen kommer från Region Gotlands medel för regional utveckling. Uppsala 

universitet, forskargruppen CHAP (Child Health and Parenting) är ansvarig för forskningen i 

projektet.  
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Bild 2:Forskargruppen 

Vi som jobbar med forskningen i projektet är unga medforskare mellan 14 och 21 år. Men vi har 

också med oss utbildade forskare, Veronica Hermann som är ansvarig forskare i projektet och 

som leder vårt arbete och Georgina Warner som vi inte träffar lika ofta men som pratar ofta med 

Veronica. Och Tove Törnqvist som är projektstödjare och är med oss och Veronica när vi träffas 

varje vecka.  

 

Bild 3: Vad är psykiskt välbefinnande? 

Psykiskt välbefinnande handlar om den positiva delen av vår psykiska hälsa och är inte bara att 

man saknar symtom på psykisk ohälsa.  

Psykiskt välbefinnande handlar alltså om att må bra psykiskt. Till exempel att:  

• kunna känna glädje 

• ha självförtroende 

• uppleva mening med livet 

• ha kontroll och struktur på livet 

• ha en plan för framtiden,  

• ha någon att prata med om sina innersta känslor 

• fungerar bra tillsammans med andra  

• känna att man är en del av samhället 
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Bild 4: Projektet innehåller 4 studier: 1) Vad olika verksamheter gör, 2) Vad unga tycker kan göras, 3) Vad 

skolsköterskor gör, 4) Vad unga osm varit på TvåRum tycker om det.  

Projektet innehåller fyra studier där dom unga medforskarna är med och arbetar i den första som 

är den vi ska rapportera från idag om vad olika verksamheter gör för att främja psykiskt 

välbefinnande bland unga.  

Medforskarna arbetar även i den andra studien där unga på Gotland intervjuas om vad de tycker 

kan göras. Sen har två sjuksköterskestudenter just gjort studie tre om vad skolsköterskor i 

högstadiet och gymnasiet gör för att främja ungas psykiska välbefinnande.  

Och sen kommer en student från folkhälsoprogrammet på Uppsala universitet att göra den sista i 

vår där unga som varit på TvåRum intervjuas om hur de ser på kontakten med dem, eftersom de 

har fokus på psykiskt välbefinnande där.  

Sen kommer vi tillsammans forskare och medforskare att skriva en slutrapport där vi väger ihop 

resultaten från alla studierna där dom unga medforskarna kommer med rekommendation om vad 

dom tycker bör göras mer in samhället på Gotland för att stärka ungas psykiska välbefinnande.   

Vi håller också på att söka finansiering för en fortsättning får projektet från hösten 2026 för att 

de unga medforskarna tillsammans med representanter från olika aktörer i samhället på Gotland 

ska arbeta fram en konkret aktionsplan för vad som kan göras på Gotland för att stärka ungas 

psykiska välbefinnande, utifrån de resultat som kommit fram i detta projekt.  
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Bild 5: Studie 1 - Intervjuer med verksamheter 

Nu kommer resten av seminariet att handla om den första studien med verksamheterna. I den 

studien har vi intervjuat 43 verksamheter från olika delar av samhället.  

Vi unga medforskare valde först ut många verksamheter som vi tycker har med ungas psykiska 

välbefinnande att göra. Sen valde vi ut vissa från den listan eftersom vi inte kan intervjua alla. Sen 

har vi lagt till några fler under tiden. 

Vi medforskare gjorde många av intervjuerna men Tove och Veronica fick också göra en del för 

att vi skulle hinna med. Efter intervjuerna skrevs dom ut, alltså transkriberades, med AI och sen 

gjordes kvalitetskontroll. Sen sorterade Veronica in intervjutexten under rubriker i en excelfil och 

vi medforskare gjorde en värdering av vad vi tyckte om insatserna med stöd av några frågor vi 

satte upp i en mall.  

Veronica sammanfattade sen varje intervju och har skickat ut till dom som intervjuats och har 

gjort justeringar efter deras kommentarer. Det kallas på vetenskapligt språk för att göra en  

member-check.  

Det som kom upp i intervjuerna var en del specifika insatser och en del arbete inom 

verksamheternas generella arbete. Men nu på seminariet kallar vi allt för insatser. 
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Bild 6: Upplägg av resten av seminariet. Vilka har intervjuats? Vilka insatser görs? Vad tycker vi om 

insatserna? Vad tänker ni om det vi hört?  

Vi kommer att presentera vilka som intervjuats och vad vi hittat för insatser. Sen kommer vi 

berätta en del om vad vi tycker bör göras framåt.  

Tänk nu bara på att vi utgår från just dom intervjuer vi gjort. Rekommendationerna nu handlar 

inte om andra verksamheter än de vi intervjuat. Mer övergripande rekommendationer kommer i 

slutrapporten.  

Så vilka har vi då intervjuat? Det är 43 stycken verksamheter. 

 

Bild 7: Översikt av alla verksamheter som intervjuats inom offentlig sektor, civilsamhället, akademin och inom 

näringslivet. De presenteras i texten nedan. 
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De vi har intervjuat inom offentlig sektor är några inom utbildning:   

• Wisbygymnasiet 

• Gutegymnasiet  

• Solbergaskolan  

• Elevhälsan: genom skolsköterska och skolkurator som jobbar i Region Gotlands  

Barn- och elevhälsa 

• Vuxenutbildningens kurator som också pratat om UngVux som är vuxenutbildningens 

ungdomscoach 

Och verksamheter inom avdelningen Arbetsliv och etablering i Region Gotland:  

• Studie- och yrkesvägledare (SYV) 

• Feriejobb, UngaJobb 

• Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) 

Och inom Kultur- och fritidsavdelningen i Region Gotland:  

• Biblioteken på Gotland  

• Danssamordnare  

• UngKultur som är en ny verksamhet i Region Gotland för kultur för unga  

 

Vi har även intervjuat ungdomsgårdarna Puma och Fenix sen också verksamheter inom 

socialförvaltningen och hälso- och sjukvården. Det är: 

• Anhörigstödet i Region Gotland 

• Familjestödsenheten 

• MiniMaria 

• Barn- och ungdomsmedicin 

• Barn- och ungdomspsykiatrin, BUP 

• Första linjens mottagning 

• Ungdomsmottagningen 

• Vuxenpsykiatrin 

Och sen har vi också intervjuat polisen.  

 

I civilsamhället har vi intervjuat:  

• Friskis & Svettis 

• Gotlands Schackförbund 

• Leader Gute, som är en ideell förening som jobbar för utveckling av Gotlands 

landsbygder genom att jobba utifrån EU:s Leader-metod för att involvera dom som bor 

på landsbygderna i utvecklingsarbetet 

• P18:s idrottsklubb  

• RF-SISU Gotland som är Gotlands lokalförening inom Riksidrottsförbundets och SISU 

Idrotts-utbildarnas organisation och jobbar för nästa 200 idrottsföreningar på Gotland.  

• RSMH Gotland som är Gotlands lokalförening under Riksförbundet för social och 

mental hälsa 

• Röda Korset 

• Sensus studieförbund 
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• TvåRum, som är Visby Domkyrkoförsamlings mötesplats i Visby  

• Ungdomsverksamheten i Norra Gotlands pastorat som bland annat har verksamhet i 

Väskinde 

 

Inom akademin har vi intervjuat två delar från Uppsala universitet:  

• Universitetsbiblioteket på Campus som ingår i Almedalsbiblioteket 

• Och Studenthälsan på Campus 

 

Inom näringslivet har vi intervjuat:  

• Länsförsäkringar Gotland 

• McDonalds 

• Tillväxt Gotland för deras projekt Alla Behövs, som handlar om att stödja unga som har 

svårt att ta sig in på arbetsmarknaden så att de kan få introduktion med handledning och 

sen fortsatt arbete hos ett företag på Gotland  

• GEAB 

• Kneippbyn 

 

Så nu vet ni vilka som är med i studien. Nästa spännande del är vad vi hittat för insatser.  

 

Bild 8: Totalt 85 insatser. Fyra påverkar psykiskt välbefinnande direkt och andra påverkar psykiskt 

välbefinnande direkt, i 15 olika kategorier. 

Vi har hittat totalt 85 insatser. Vi tolkar det som att fyra av dom 85 insatserna har syfte att 

påverka psykiskt välbefinnande direkt. Det är:  

• Verksamheten TvåRum som är Visby Domkyrkoförsamlings ställe i Visby där unga kan 

få samtal med socionom om livet för att stärka deras psykiska välbefinnande och 

existentiella hälsa.  
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Där tycker vi att det är särskilt bra att det är lätt att få samtal med dom utan kö och utan 

begränsning i antal samtal. Det är bra att dom fokuserar på samtal för psykiskt 

välbefinnande och inte på samtal för att åtgärda psykisk ohälsa. Det finns för lite sånt.  

• 7-tjugo-kompassen som är en metod där unga träffas i grupp med stöd av ledare från 

Arbetsliv och etablering för att stärka ungas självkännedom och självkänsla.  

 

• Dans för hälsa: En metod då unga träffas med instruktörer för kravlös rörelse till musik. 

Det finns idag en grupp på Bingeby som anordnads via Kulturenheten och det görs till 

viss del också via Kulturskolan och via studenthälsan på Campus.  

 

• Meningen med mig som är ett studiematerial för samtal i grupp med unga med syfte att 

stärka deras existentiell hälsa och psykiska välbefinnande. Den kan göras som studiecirkel 

13 gånger eller som samtal utifrån utvalda avsnitt. Idag finns ingen pågående grupp på 

Gotland men Sensus studieförbund kan utbilda ledare i metoden. 

 

Dom andra insatserna har vi delat in i 15 olika kategorier. Och vi ska nu gå igenom lite av vad 

som finns i dom. Men vi kommer inte kunna visa och berätta om exakt allt.  
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Bild 9: Kunskap och verktyg för att främja bra mående. 

Första kategorin är kunskap och verktyg för att främja bra mående. Där ingår:  

• Anhörigstöd till unga. Det finns via Familjestödsenheten för unga till och med 20 år.  

Det finns även vid Anhörigstödet i Region Gotland för personer från 18 år.  

Via MiniMaria kan unga till och med 24 år få stöd om dom har närstående med skadligt bruk 

eller beroende av alkohol, narkotika eller spel om pengar.   

• Här ingår också Samtalsstöd med fokus på att kunna må bra: 

Via TvåRum som vi nämnt förut. Och via Ungdomsmottagningen som vi tycker är särskilt 

bra eftersom dom i hela sin verksamhet har fokus på att stärka det friska. 

Samtal med fokus på bra mående kan också fås via Elevhälsan i högstadiet och gymnasiet och 

Studenthälsan på Campus.  

 

• Kunskapshöjande insatser för unga görs genom:  

o  ungdomsmottagningens utåtriktade arbete i högstadiet 

o studenthälsan på Campus Gotland 

o relationsskapande insatser inom mentorskapet på Wisbygymnasiet.  

o Och P18s:s fotbollsklubb planerar också ett projekt för att bygga mentalt starka 

tjejer/kvinnor, vilket vi tycker är väldigt bra. 

• Mental träning finns genom en valbar kurs Mental träning på vissa program på 

Wisbygymnasiet.  

 

• Peer support, alltså kamratstöd, för den som har psykisk ohälsa finns via RSMH Gotland  
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• Stöd till särskilt utsatta grupper ges genom: Fenix ungdomsgård som har Regnbågscafé för 

unga som identifierar sig med HBTQI+ . Och via Röda Korset som har i uppdrag att stödja 

personer från grupper i samhället som kan hamna utanför. Dom har ett Idéburet offentligt 

partnerskap med Regin Gotland, alltså en IOP, om det.   

Utsatta grupper är till exempel personer i utsatt social eller ekonomisk situation, nyanlända 

och papperslösa.  

 

I det arbetet tycker vi att det är särskilt bra att unga och familjer som behöver det kan få 

nödkassar och klädkuponger.  

 

Bild 10: Kunskapshöjande insatser i samhället.  

Nästa kategori är Kunskapshöjande insatser i samhället.  

Här gör RF-SISU och Sensus studieförbund folkbildande insatser. Det är till exempel att dom 

stöttar föreningar med utbildningar och metoder om psykisk hälsa, normer och inkludering. Det 

tycker vi är särskilt viktigt eftersom dom når många föreningar som i sin tur möter många unga.  

I den här kategorin finns också föreläsningar i ämnen som är relaterade till ungas psykiska hälsa 

och som är öppna för allmänheten. Såna föreläsningar ordnas av RF-SISU och Sensus men även 

av till exempel Anhörigstödet, BUP, Vuxenpsykiatrin och Länsförsäkringar.  

Ett annat sätt att sprida kunskap är att göra det inom ett företag:  

• Det är till exempel GEAB som gör aktiviteter för att öka medarbetarnas kunskap om 
jämställdhet.  

 

• Kneippbyn har utbildat chefer kring HBTQI. Det tycker vi är speciellt bra eftersom det är bra 

både för de som jobbar i företaget och för deras kunder.  

Utbildning i Första hjälpen till psykisk hälsa, MHFA, har också gjorts för medarbetare hos 
Länsförsäkringar och inom Svenska kyrkan, där till exempel alla ungdomsledare har utbildats. 



Regionalt forskningsbaserat utvecklingsprojekt om ungas psykiska välbefinnande på Gotland, 2025–2026 
Delstudie ett om samhällsaktörers insatser för att främja ungas psykiska välbefinnande 

11 
 

 

Bild 11: Stöd och behandling vid psykisk ohälsa eller risk för psykisk ohälsa. 

Nästa är Stöd och behandling vid psykisk ohälsa eller risk för psykisk ohälsa.  

I den här kategorin finns:  

• Elevhälsan 
 

• Elevhälsoteam: som finns i högstadiet och gymnasiet där rektor, personal från 
elevhälsan, lärare och SYV träffas regelbundet för att fånga upp elever som har problem 
för att kunna göra snabba åtgärder.  
 

• Första linjens mottagning som tar emot unga till och med 17 år som inte mår bra 
psykiskt 
 

• BUP, till och med 17 år 
 

• Vuxenpsykiatrin från 18 år  
 

• MiniMaria för dom som är till och med 23 år för stöd och vård vid skadligt bruk och 
beroende av alkohol, narkotika och spel om pengar. Dom tar också emot om man bara 
har oro för det.  
 

• Studenthälsan på Campus 
 

• Ungdomsmottagningen och då främst genom kuratorerna. För unga till och med 23 år.  
 

• Vuxenutbildningens kurator. Här tycker vi det är speciellt bra att kuratorn inte skriver 
journal så det gör att unga vågar gå dit.  
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Vård vid somatisk sjukdom är nästa kategori. Här har vi bara intervjuat barn- och 

ungdomsmedicin på sjukhuset.  

Vi tycker det är särskilt viktigt att dom sa att dom har som mål att göra sitt bästa för varje ung 

person utifrån personens egna behov. Det är så viktigt eftersom deras bemötande påverkar hur 

den som är ung sen kommer att se på vården och om dom kommer att vilja söka vård igen.  

 

Bild 11: Stöd för forskning om ungas psykiska hälsa. 

Av dom som intervjuats ger Länsförsäkringar Gotland och Visby Domkyrkoförsamling pengar 

till det här projektet. Länsförsäkringar har också tidigare gett pengar till forskningsprojekt om 

barn och ungas hälsa på Gotland.  
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Bild 14: Föräldra- och familjestöd. 

Den här kategorin handlar om Föräldra- och familjestöd. Här har vi hittat:  

• Anhörigstödet: Inom Region Gotland som till exempel har grupper för föräldrar vars 

barn har NPF. Det vill säga Neuropsykiatrisk funktionsnedsätting som bland annat 

ADHD, ADD och Autism.  

 

• Stöd till HBTQI-ungdomars föräldrar via ungdomsmottagningen 

 

• Familjestödsenheten inom Region Gotland som ger stöd till föräldrar och familjer där 

det finns konflikter 

 

• Föräldrautbildning ABC-tonår för föräldrar som vill stärka sina relationer till sina 

tonåringar. 

 

• Föräldrautbildning Komet-tonår för föräldrar till tonåringar, som har problem med 

konflikter i familjen 
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Bild 15: Mötesplatser och möjlighet till sociala möten.  

Nu handlar det om Mötesplatser och möjlighet till sociala möten.  

• Här har vi hittat Folkbiblioteken. Det vill säga de bibliotek som är öppna för alla och 

finns över hela ön. Hemse bibliotek har också en ny ungdomsavdelning i källaren som 

unga varit med och skapat.   

 

• Almedalsbiblioteket: som både är folkbibliotek och universitetsbibliotek för Uppsala 

universitet  

 

• TvåRum som förutom samtal erbjuder ”häng” hos dem 

 

• Kulturrum, alltså Kulturenhets hus för kulturaktiviteter för unga i Visby innerstad 

 

• Röda Korset, där det är möjligt att komma in och prata på alla deras ställen över ön: 

Vissa av deras mötesplatser har också café och olika gruppaktiviteter, till exempel 

soppmiddag i Visby och gupp för unga i Hemse. 

 

• Ungdomsgårdarna som finns på flera platser på ön. Vi har intervjuat Puma och Fenix i 

Visby.  

 

• Mobilfri skola på Solbergaskolan: Vi har den insatsen i den här kategorin eftersom 

syftet med mobilfri skoldag är att eleverna får bättre social samvaro på rasterna.  
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Bild 16: Fritidsaktiviteter. 

 

Det är dags för kategorin Fritidsaktiviteter. I den här kategorin har vi lagt in: 

• Föreningsverksamhet: Alltså dom föreningar vi intervjuat som är P18:s fotbollsklubb 

och Gotlands schackförbund. Det finns schack-föreningar i Visby och Hemse och 

skolschackklubbar i många skolor på ön, där det är gratis att vara med.  

 

• Konfirmation och ungdomsgrupp i kyrkan  

 

• UngKultur inom Region Gotland med kulturaktiviteter för unga både på Kulturrum i 

Visby och som pop-up-aktiviteter över ön.  

 

• Bokcirkel på Almedalsbiblioteket: för unga 13–18 år. Det är bra både för att ha något 

att göra på fritiden men också för att få mer läsvana.  

Men vi tycker det är extra bra eftersom dom som är med kan relatera sin egen situation 

till bokens sammanhang så att det kan hjälpa en att våga prata om sin egen situation. 

 

• Ungdomsgårdarna. Här vill vi lyfta fram Fenix eftersom den upplevs lite lugnare än 

andra ungdomsgårdar och passar unga som vill vara i en lugnare miljö eller behöver det 

till exempel om man har funktionsvariationer. 

 

• Leader Gute som genom sitt projekt Ung Livskraft i Samverkan matchar ungas idéer om 

fritidsaktiviteter på Gotlands landsbygder mot föreningar så att det erbjuds 

fritidsaktiviteter utanför Visby.  
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Bild 17: Insatser för fysisk aktivitet. 

Nästa är Insatser för fysisk aktivitet. Här har vi intervjuat Friskis & Svettis, P18:s fotbollsklubb 

och RF-SISU som stödjer idrottsföreningar i deras arbete.  

Några specifika insatser för att främja rörelse bland unga har också identifierats:  

• Projektet Hållbar hälsa, görs under tre år på Wisbygymnasiet och tar slut efter 

sommaren 2026. Där dom bland annat gjort insatser för ökad rörelse på raster och har 

lagt in rörelsepauser under lektioner. 

 

• Inom Första linjens mottagning har dom börjat förskriva FAR, fysisk aktivitet på 

recept, för att motivera till ökad rörelse.  

 

•  På Guteskolan har dom ökat tid för rörelse genom att P18:s fotbollsklubb håller i 

rörelsepass med eleverna i högstadiet 

 

• I intervjun med GEAB nämns deras friskvårdstimme och friskvårdsbidrag som en 

åtgärd för att främja rörelse.  
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Bild 18: Stöd till föreningsverksamhet för unga. 

Nästa är Stöd till föreningsverksamhet för unga.  

RF-SISU och Sensus studieförbund föreningar med utbildningar och metodmaterial. GEAB, 

Kneippbyn och Länsförsäkringar Gotland och sponsrar idrottsföreningar och GEAB sponsrar 

även kulturföreningar.  

Vi tycker att sponsringen inte bara är bra för att unga ska kunna ha bra fritidsaktiviteter utan 

också för att företag visar att dom står bakom värdet av meningsfulla aktiviteter för unga.  

 

Bild 19: Stöd till ungas egna projekt. 

Nu kommer vi till Stöd till ungas egna projekt. Här finns två verksamheter som vi intervjuat: 

Leader Gute och UngKultur inom Region Gotland.  
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Inom Leader Gute kan unga söka två typer av ministöd.  

1) Ung fritid:för att utveckla befintliga mötesplatser för unga och  

 

2) Ung miljö för medskapande miljöinsatser tillsammans med offentliga- och 

ideella aktörer.  

Inom UngKultur finns pengar som unga kan söka av för att genomföra kulturprojekt.  

 

Bild 20: Insatser för ungas delaktighet. 

Så har vi Insatser för ungas delaktighet. Här har vi hittat att två verksamheter har Ungdomsråd 

för att involvera unga i uppföljning och utveckling av verksamheten. Det är barn- och 

ungdomsmedicin på sjukhuset och folkbiblioteken. 

P18:s fotbollsklubb planerar att starta upp ett spelarråd för att få med medlemmarna i 

planeringen av verksamheten.  

RF-SISU har tagit beslut om att involvera unga i verksamhetsplaneringen.  

Leader Gutes projekt Ung Livskraft i Samverkan har som mål att ta fram en modell för hur unga 

kan göras delaktiga i utvecklingen på Gotlands landsbygder. 

Det här tycker vi är särskilt viktigt eftersom vi sett i intervjuerna att många av insatserna planeras 

utan att vi unga är involverade. Och vi unga har intresse av att vara med och kan bidra med 

kunskap. Vi behöver bara få chansen att vara med.  
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Bild 21: Insatser för att främja att unga genomför utbildning. 

Nu har vi kommit till Insatser för att främja att unga genomför utbildning. Här hittar vi insatser 

som kan bidra till att unga ska börja studera till exempel på gymnasiet. Det är: 

• Studie- och yrkesvägledning i högstadiet och gymnasiet 

 

• GEAB:s föreläsningar i högstadiet om teknik och möjligheter till en framtid inom 

teknikarbeten på Gotland 

 

• Kommunala aktivitetsansvaret (KAA) där coacher stödjer unga 16–20 år till studier eller 

arbete. Det riktas till dom som inte börjat eller som hoppat av gymnasiet, eller dom som 

gått utan att nå kraven för examen. Unga kan till exempel få gå grupp med metoden 7-

tjugo-kompassen som vi nämnt tidigare för att öka självkännedom och självkänsla.   

 

• Praktikplatser hos Röda Korset finns inte formellt men det hjälper ändå till ibland när 

dom får frågan om att unga behöver praktik för att bli redo för studier eller arbete.  

Här hittar vi också insatser för att få unga att klara av att fullfölja studier. Det är:  

• kurator och ungdomscoach (UngVux) på Vuxenutbildningen 

• studenthälsan på Campus 

• insatser inom högstadie- och gymnasieskolorna som gynnar studieresultat, till exempel 

arbete i elevhälsteam, studiotek och servering av frukost på Gutegymnasiet.  

Ett annat exempel som vi tycker är bra är Pumas samverkan med skolan för att främja närvaro i 

skolan, där medarbetare från Puma bland annat kan följa med unga till skolan.  
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Bild 22: Insatser för att möjliggöra arbete för unga. 

Näst sist är nu kategorin Insatser för att möjliggöra arbete för unga. Insatserna är:  

• Alla behövs: Som är ett projekt där coacher från Tillväxt Gotland hjälper unga att 

komma in på introduktion och sen jobb hos privata företag. 

 

• FerieJobb: Som innebär sommarjobb inom Region Gotland för unga från det år dom 

fyller 16 år och upp till och med 19 år, där dom får individuell handledning i arbetet.  

 

• UngaJobb: Som är jobb under handledning inom Region Gotland som FerieJobb men 

under de andra delarna av året. Unga 16–29 år kan få jobb i max 4 månader.  

 

• Teknikcollege: Samabete mellan Wisbygymnasiet och GEAB och andra teknikföretag 

för att unga ska bli anställningsbara inom tekniska yrken efter gymnasieutbildning.  

 

Här finns också insatser som görs av Kneippbyn och McDonalds för att anpassa 

arbetsuppgifterna för att passa medarbetare utifrån deras funktionsförmåga, till exempel för dom   
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Bild 23: Brottsförebyggande arbete. 

Sista kategorin är Brottsförebyggande arbete. Här har vi bara intervjuat en verksamhet som har 

detta som ett huvuduppdrag. Det är polisen på Gotland.  

De gör bland annat skolbesök i årskurs 7–9 och rör sig ute där unga finns, till exempel på 

ungdomsgårdar och i krogmiljön.  

Även om deras mål är att minska brottsligheten och öka tryggheten, säger dom att dom också 

kan påverka ungas välbefinnande positivt genom att dom pratar med dom unga som dom möter, 

om hur de mår och har det.  

Poliserna kan också hjälpa unga att få kontakt med verksamheter som kan hjälpa till när dom inte 

mår bra eller har olika problem.   

Även om vi inte intervjuat fler som jobbar direkt med brottsförebyggande kan en del av det som 

vi gått igenom hittills också vara bra för att förebygga brott. Det är till exempel sånt som stärker 

ens självkänsla så att man inte faller för grupptryck.  

Men nu har vi gått igenom alla insatser som vi hittat som verksamheterna kopplar till ungas 

psykiska välbefinnande.   
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Bild 25: När vi lägger ihop alla intervjuer och analyser så ser vi en del mönster. 

När vi lägger ihop alla intervjuer och analyser så ser vi en del mönster.  

Många av insatserna finns i Visby. Vi har ju inte intervjuat alla som har med ungas välbefinnande 

att göra och det finns ju andra som gör saker utanför Visby. Men vi upplever ändå att det finns 

mer insatser för unga i Visby än på Gotlands landsbygder vilket vi tycker är en brist.  

Ett problem är också att bussförbindelserna inte alltid passar så att unga på Gotlands landsbygder 

inte kan ta sig till aktiviteter i Visby eller inte kan stanna kvar efter skoldagar.  

Ett annat problem för äldre ungdomar är att dom kanske inte kan ta sig till Visby eftersom det är 

dyrt att åka buss och Bussiga kortet bara gäller upp till 20 år.  

Vi ser att dom flesta insatser och verksamheter som inkluderats i studien inte kostar något för 

unga. Undantagen är avgift inom Vuxenpsykiatrin och att det kostar att vara med i föreningar och 

för träning vid Friskis & Svettis.  

De flesta insatserna är permanenta men det finns några som är tillfälliga som verkligen skulle 

behöva vara långsiktiga. Vi återkommer till det senare.  

När det gäller åldrar ser vi att det finns en del insatser för unga i hela gruppen 13–24 år.  

När vi delar in sen i insatser för unga i högstadieåldrarna 13–15 år och gymnasieåldrarna 16–19 år 

och äldre ungdomar 20–24 år ser vi att många insatser görs i skolan. Det gör att unga som har 

problematisk skolfrånvaro eller som inte går i gymnasiet missar dem. 

Vi ser också att det finns färre insatser för unga 20–24 år. Till exempel finns det mindre stöd för 

unga som varken arbetar eller studerar, eftersom KAA bara gäller till och med 20 år.  

Bland verksamheterna i denna studie finns inte heller något kostnadsfritt utbud som är specifikt 

riktat till unga i åldrarna 20–24 år.  

Däremot kan unga 20–24 år precis som alla andra från 13 år vara på Fenix ungdomsgård i Visby. 

Men det finns ingen ungdomsgård där endast äldre ungdomar kan träffas.  
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Det finns inte heller någon ungdomsgård på annan plats än i Visby där äldre ungdomar kan vara.  

Röda Korsets mötesplatser är inte heller alltid kända bland unga som alternativ.  

Bibliotekens krav på att det ska vara tyst gör att dom inte heller blir naturliga mötesplatser för oss 

unga. Då är det bra med ungdomsavdelningen i källaren på Hemsebiblioteket. Där behöver det 

dock lösas så att unga kan komma in dit utanför ordinarie öppettider.  

TvåRum är ett nytt och bra alternativ som mötesplats men den är ännu inte så välkänt bland 

ungdomar och den finns bara i Visby.  

Sammantaget rekommenderar vi att det utvecklas fler mötesplatser för unga på ön. Både för äldre 

ungdomar och för alla unga. Alla unga är ju inte bekväma med att vara på ungdomsgård. Då 

samlas unga istället på till exempel på Biltemaparkeringen vilket inte uppskattas av alla.  

Vi tycker också att det är viktigt att större evenemang anordnas för oss unga, som till exempel. 

konserter, eftersom det påverkar vår möjlighet att mötas.  

 

Bild 26: Värdering av insatserna.  

När vi värderat insatserna har vi kommit fram till att vi tror att alla insatserna har möjlighet att 

påverka ungas psykiska välbefinnande positivt. Och vi tror att alla behövs även framöver.  

När vi sen gjorde en kvalitativ innehållsanalys av alla våra värderingar hittade vi sex olika 

områden med rekommendationer, förutom det vi redan sagt om fler mötesplatser.  

Vi föreslår:  

• Förbättringar inom pågående insatser 

• Att verksamheterna behöver nå ut bättre för att få unga till verksamheten och att delta i 

insatserna 

• Att en del av dom tillfällig insatserna behöver bli permanenta 



Regionalt forskningsbaserat utvecklingsprojekt om ungas psykiska välbefinnande på Gotland, 2025–2026 
Delstudie ett om samhällsaktörers insatser för att främja ungas psykiska välbefinnande 

24 
 

• Att vissa av insatserna utvecklas ännu mer  

• Vi tycker också att vissa insatser kan tas in och användas i andra verksamheter   

 

 

Bild 27: Förbättringar inom pågående insatser 

Förbättra inom pågående insatser. Det handlar till exempel om att säkerställa att insatsen 

verkligen görs så som det beskrivs i intervjuerna eftersom vi har erfarenhet av att det inte alltid är 

så.  

Ett exempel vi vill lyfta fram är elevhälsan som är väldigt viktig och där vi har erfarenheter av att 

det inte alltid fungerat. Det upplevs inte alltid lätt att få tag i skolsköterskan och ibland har det 

varit svårt att få samtal med skolkurator.  

Ett annat exempel är att det som beskrivs på Wisbygymnasiet där Mentorer ska jobba 

relationsskapande med till exempel att prata om normer på mentorstiden förmodligen inte görs 

av alla.  

Det är också viktigt att verksamheterna har dom resurser som behövs så att det inte blir köer till 

en insats eller verksamhet.  

Här vill vi särskilt lyfta fram att det är viktigt att ungdomsmottagningen hinner vara ute i skolorna 

i årskurs 7 och 9 och kunna ta emot studiebesök i årskurs 8. Så att dom inte stryker det för att det 

blir kö på mottagningen.   

Vi tycker också det är ett problem att det är cirka fyra månaders väntetid inom Vuxenpsykiatrin 

till utredningar om till exempel neuropsykiatrisk funktion. Det är länge att vänta för unga som är 

beroende av diagnos för att få stöd som dom behöver, till exempel extra stöd för dom som 

studerar på universitetet.   

När det gäller tillgänglighet behövs det också fler platser för FerieJobb inom Region Gotland 

eftersom det är betydligt fler som söker än som kan få plats. Om regionen inte kan hitta fler 
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platser behöver det kunna letas efter platser även i andra organisationer, vilket inte kan göras idag 

på grund av beslut inom regionen.  

 

 

 

 

Bild 28: Nå ut bättre till unga om insatsen.  

Att nå ut bättre till unga om insatsen är också en del av att förbättra inom pågående insatser men 

vi har samlat det i ett eget avsnitt.  

Kunskapen i samhället behöver öka om vilka insatser och verksamheter som finns som kan 

främja ungas psykiska välbefinnande.  

Informationen kan till exempel spridas mer via olika organisationer som möter unga och mer via 

sociala medier.  

Arbete behöver också göras för att verksamheterna ska nå unga från grupper som inte kommer 

lika mycket som andra. Några exempel är att Schackklubbarna och ungdomsgården Puma 

behöver nå fler tjejer medan ungdomsmottagningen behöver nå fler killar.  

Flera verksamheter behöver också göra arbete för att nå fler unga generellt. Det är till exempel 

Dans för hälsa, där det är svårt att fylla grupperna vilket är synd eftersom forskning har visat att 

den har bra effekt på symtom på nedsatt psykiskt välbefinnande som oro och stress.  

Elevhälsan och MiniMaria behöver ge mer information till unga om sina verksamheter så unga 

verkligen vet vad dom kan få för hjälp. MiniMaria skulle till exempel kunna komma ut i skolorna.  

Ungdomsgården Fenix skulle behöva nå ut mer om att det är en lugn ungdomsgård som är bra 

för den som vill eller behöver vara i en mindre stökig miljö.  

Andra verksamheter som behöver bli mer kända för unga är:  
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▪ Polisens brotts- och trygghetsskapande arbete, så att unga har 

förtroende för polisen och känner sig trygga 
 

▪ Röda Korsets mötesplatser och stöd till utsatta grupper 
 

▪ TvåRum  
 

▪ Leader Gute som jobbar med att involvera unga i utveckling av Gotlands 

landsbygder och att det ska finns fritidsaktiviteter för unga där 
 

▪ Alla behövs: Som är stödet till unga för att få jobb hos privata företag.  

 

RSMH skulle behöva fler personer som engagerar sig i föreningen för att driva den framåt. Och 

dom skulle behöva samverka med andra föreningar och organisationer. Då skulle fler unga kunna 

få värdefullt peer-support till exempel vid psykisk ohälsa.   Mer på 

nästa sida 

  

Det är också viktigt att UngKultur gör ”pop-up” på landsbygderna som tänkt och att dom får 

andra lokaler i Visby, så att kulturaktiviteterna blir tillgängliga för fler unga. Det vore bra om det 

kan bli ett Ungkultur-hus i gamla Solbergabadet som det pratas om. 

 

 

Bild 29: Omvandla tillfälliga insatser till permanenta. 

Vi tycker också att vissa av dom tillfälliga insatserna behöver permanentas. Det är dom insatser 

som ingår inom projektet Hållbar hälsa på Wisbygymnasiet så att det även framåt göras 

samordning för mer rörelse i skolan och samverkan mellan skolan och idrottsföreningar och att 

vissa elever kan få träna gratis via Friskis & Svettis.  

Om Skolverket ger tillåtelse till att den valbara kursen ”mental träning” får ges i gymnasieskolan 

vill vi att den permanentas.    
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Det är också insatsen UngVux vid vuxenutbildningen som innebär att en coach stödjer unga som 

är 16–29 år att hantera saker i livet som gör att det är svårt för dem att klara studierna.  

 

Det är också tre insatser som handlar om att stödja unga så att dom kan få arbete:  

• Alla behövs: stöd via coach på Tillväxt Gotland för att unga ska få arbete hos privata 

företag på Gotland. 
 

• UngaJobb inom arbetsliv och etablering där unga 16–29 år kan få arbete inom Region 

Gotland under max 4 månader med individuell handledning.  
 

• Röda Korsets praktikplatser för unga som behöver praktik som stöd för att komma 

vidare till sysselsättning. Det behöver vara ett formellt uppdrag hos dom som är 

långsiktigt finansierat.  

 

 

Bild 39: Utveckla insatserna ännu mer.  

Vi tycker också att flera av insatserna kan utvecklas ännu mer för att bli ännu bättre.  

Vissa behöver utökas till andra platser på Gotland. Det är till exempel TvåRum, Kyrkans 

ungdomsgrupper, Dans för hälsa, Ungdomsmottagningen och Regnbågscaféer.  

Utökning behöver också göras med nya sätt för unga att ha kontakt med verksamheter. Här 

föreslår vi att det införs:  

• Möjlighet till anonym kontakt med Första Linjens mottagning i början. 

 

• Möjlighet till digital kontakt, till exempel via chatt och sms, med Första Linjens 

mottagning och familjestödsenheten 

Vi föreslår också att unga kan få mer stöd via elevhälsan:  
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• Genom att föreläsningarna från skolkuratorer om stress i årskurs 7 ges vid fler tillfällen i 

högstadiet. Och att föräldrarna också involveras i arbetet med stresshantering.  

 

• Och att det blir obligatoriskt med hälsosamtal med skolsköterska varje år i högstadiet och 

gymnasiet och inte bara i årskurs 8 och år 1 på gymnasiet som nu.  

Samverkan behöver också utvecklas mellan olika verksamheter, till exempel:  

• Så att skola, ungdomsgårdar, polis och socialtjänst inte bara samverkar kring problem 

utan även om att stärka ungas välbefinnande 

 

• Och samverkan så att Första Linjen och idrottsföreningar kan hitta sätt att få till 

kostnadsfria idrottsaktiviteter så att unga verkligen kan följa det FAR dom får utskrivet.  

 

Några exempel på annan utveckling som vi rekommenderar är att:  

• P18 och andra idrottsföreningar startar grupper för unga som inte längre vill träna för att 

tävla och grupper för unga som vill börja med en ny sport, där det är svårt att komma in i 

en grupp om dom andra har hållit på länge.  

 

• Studie- och yrkesvägledningen på högstadiet och gymnasiet behöver ingå mer naturligt i 

olika ämnen i skolan, med stöd av lärarna. Det bör också finnas fler obligatoriska samtal 

med SYV genom högstadiet och inte bara i årskurs nio.  

 

• Insatsen UngaJobb bör utvecklas så att även ungdomar under 16 år kan få extrajobb 

eftersom även unga 13–15 år behöver något att göra på fritiden och att arbete ger bra 

erfarenheter för framtiden.   

 

• Aktiviteter behöver utvecklas på Almedalsbiblioteket för unga under större helger som till 

exempel jul då biblioteket nu har stängt. För att motverka ensamhet bland unga som inte 

har familj och vänner på Gotland att umgås med då. 

 

• Fler aktiviteter på Röda Korsets mötesplatser behöver utvecklas genom samverkan och 

finansiering från andra organisationer.  

 

• Shared reading, i grupper för unga, bör införas på biblioteken som tillägg till bokcirklar.   
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Bild 31: ”Ta in insatser” i andra verksamheter. 

 

Vi tycker att en del insatser skulle kunna göras även i andra verksamheter 

Några exempel är:  

 

• Flera organisationer skulle kunna starta samtalsverksamhet med fokus på samtal om livet, 

utan att man behöver ha tydliga problem, som på TvåRum. Kanske till exempel på 

bibliotek eller på ungdomsgårdar. 

 

• Olika verksamheter bör använda studiematerialet Meningen med mig i gruppsamtal med 

unga 13–19 år, men även för äldre ungdomar, för att stärka deras existentiella hälsa och 

psykiskas välbefinnande. Till exempel olika föreningar, kyrkan, TvåRum, 

ungdomsgårdarna, skolan, elevhälsovården, avdelningen arbetsliv och etablering, 

biblioteken, socialtjänsten, vuxenutbildningen, Folkhögskolan, Campus och företag för 

att stärka sina unga medarbetare.   

 

• 7-Tjugo-kompassen skulle också kunna användas i andra verksamheter än inom Arbetsliv 

och etablering, för att stärka ungas självkännedom och självkänsla.  

 

• Även andra organisationer än Almedalsbiblioteket skulle kunna ordna gemensamma 

aktiviteter för unga över större helger. 

 

• Skolor i mellanstadiet, högstadiet och gymnasiet, Vuxenutbildningen och universitetet 

skulle kunna göra aktiviteter för att öka rörelse under skoldagen med inspiration från 

projektet hållbar hälsa på Wisbygymnasiet.  
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Fler företag och organisationer skulle kunna: 

o Sponsra ungas fritidsaktiviteter som GEAB, Kneippbyn och Länsförsäkringar gör 

 

o Finansiera forskning om ungas hälsa som Länsförsäkringar och Visby 

Domkyrkoförsamling gör 

 

o Ge unga medarbetare friskvårdsbidrag och verktyg för att hantera stress som 

GEAB gör 

 

o Jobba aktivt för social samvaro och inkludering på arbetsplatsen för unga 

medarbetare, som Keippbyn gör 

 

o Anpassa arbetsuppgifterna utifrån ungas specifika behov och funktionsförmåga, 

som Kneippbyn och McDonalds gör 

 

 

Bild 32: Logisk grund och uppföljning.  

Vi håller på med analyser av det som kommit fram i intervjuerna när det gäller logisk grund 

och beslut, alltså om vad som ligger bakom planering och beslut att insatsen startats eller att 

verksamheten finns. Och vi håller på med analyser om vad som kommit fram om uppföljning 

av insatserna.  

Det får ni veta mer om i slutrapporten i juni. Men från det vi sett hittills kan vi ändå säga att 

det är få verksamheter som involverat unga i planeringen av insatsen eller i 

verksamhetsplaneringen. Och det är ju något som dom unga medforskarna verkligen vill att 

verksamheterna förbättrar, som ni har hört.  

När det gäller uppföljning av insatserna görs det i de flest verksamheter det och många följer 

”pinnstatistik” av till exempel antal unga som kommer till dem.   

Många av verksamheterna följer också resultat för att se hur dom når målen med insatsen. 

Men många säger att dom kan bli bättre på det.  
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Det är få som till exempel använder kvalitativa uppföljningar som intervjuer, som till exempel 

görs inom projektet Hållbar hälsa. Det är inte heller många som använder sig av analys av 

skriftliga svar på öppna frågor, som dom till exempel gör på FerieJobb.  

Generellt tycker dom unga medforskarna och att verksamheterna behöver se över sin 

uppföljning eftersom den är viktig för att och verksamheterna ska kunna utvecklas till bästa 

nytta för unga.  

 

Bild 33: De här resultaten har vi pratat om. 

Nu är vi klara. Hoppas ni tyckte det var intressant! 

Vi har pratat om det här resultatet:  

• Vilka vi intervjuat och vilka sektorer från samhället dom hör till  

• 15 olika kategorier av insatser  

• Mönster i platser, avgift, långsiktighet, åldrar 

• Rekommendationer om fler mötesplatser 

• Rekommendationer om:   

o Förbättringar inom pågående insatser 

o Nå ut bättre till unga om insatsen 

o Omvandla tillfälliga insatser till permanenta 

o  Utveckla insatse ännu mer  

o ”Ta in insatser” i andra verksamheter 

• Och nu sist pratade vi om Logisk grund och uppföljning.   


