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Förhandlingsprotokoll 
 

 

Arbetsgivaren: 

Uppsala universitet   Pia Holmqvist 

   Dag Linde    

    

Personalorganisationer:  

Saco-S-föreningen   Lars Madej 

    

 

OFR/S lokala samverkansorgan Suzanne Borén Andersson 

    

 

Seko, Service- och   Mario Izquierdo 

Kommunikationsfacket 

 

 

Ärende: Förhandling om lokalt kollektivavtal angående ersättning till 

tentamensvakter. 

 

 

 

1 § 

Parterna träffar lokalt kollektivavtal om löner för visstidsanställda 

tentamensvakter enligt Bilaga 1. Avtalet ersätter tidigare avtal Dnr 

UFV-PA 2024/3579. 

 

Att notera:  

Punkt 1.1 gäller inte för tillsvidareanställda med befattningen 

tentamensplatsansvarig, utan endast de tillsvidareanställda som har 

befattningen tentamensvakt. 

 

2 § 

Avtalet gäller från och med den 1 oktober 2025. 

 

3 § 

De angivna beloppen i bilaga 1 ska revideras i samband med den 

ordinarie lönerevisionen år 2027. Detta gäller för samtliga angivna 

belopp. En revidering innebär inte alltid en justering, men alltid ett 

ställningstagande till om förändring ska ske eller inte. 

 

 



 

 

 
4 § 

Förhandlingen förklaras avslutad per den 23 oktober 2025.  

 

Vid protokollet 
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Bilaga 1   UFV 2025/3245    

Avtal om ersättning 
till tentamensvakter  

 
 

Parter: 
Arbetsgivarsidan: Uppsala universitet 

 
Arbetstagarsidan: Saco-S-föreningen 
 

OFR-S lokala samverkansorgan 
  

SEKO, Service och kommunikations-
facket 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 1.      Inledande bestämmelser 

1.1. Avtalets reglering  

I detta avtal regleras timersättning för visstidsanställda 

tentamensvakter.  

 

Lönetillägg enligt 2.3 i detta avtal omfattar även 

tillsvidareanställda tentamensvakter. 

1.2. Giltighetstid 

Avtalet gäller från och med den 1 oktober 2025. Avtalet gäller 

tills vidare med tre månaders uppsägningstid. Revidering av 

avtalet sker i samband med den ordinarie lönerevisionen år 

2027. 

 

 

2. Ersättning 

2.1. Timersättning 

Visstidsanställning enligt 1.1 ersätts från och med 2025-10-01 

med 179 kronor/timme. 

 

Visstidsanställning enligt 1.1 ersätts från och med 2026-10-01 

med 184 kronor/timme. 

 

Semesterersättning 12 % tillkommer på ersättning som utbetalas 

enligt 2.1. 

2.2. Obekväm arbetstid 

Ersättning för arbete på obekväm arbetstid följer Lokalt 

kollektivavtal om tillägg för obekväm arbetstid för tekniska och 

administrativa anställningar med schemalagd arbetstid.  

2.3. Lönetillägg huvudansvar tentamen 

Till den tentamensvakt som har huvudansvaret vid ett 

tentamenstillfälle utgår ett tillägg om 37 kronor/timme.  

Semesterersättning 12 % tillkommer på ersättning som utbetalas 

enligt 2.3. 
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