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Bilaga till férhandlingsprotokoll UFV-PA 2013/2690

1. Inledande bestammelser

1.1.  Tillampningsomrade

Det antecknas att detta avtal har samma tillimpningsomrade som de centrala avtalen
Villkorsavtal/Villkorsavtal-T.

1.2. Avtalets reglering
I detta avtal regleras ledighetstillagg for rorliga tilldgg vid sjukdom och semester.

1.3.  Giltighetstid

Detta avtal giller frdn och med den 1 oktober 2013 och till och med den 30 september
2014. Avtalet forlangs med ett &r i sénder, om det inte skriftligen har sagts upp senast
tre méanader fore giltighetstidens utgang.

2. Ledighetstillagg for rorliga tillagg vid sjukdom

Ledighetstilldgg for rorliga tilldgg vid sjukdom enligt Villkorsavtal/Villkorsavtal-T 7
kapitlet tillimpas inte vid Uppsala universitet.

3. Semestertillagg for rorliga tillagg

Semestertillagg for rorliga tilldgg enligt Villkorsavtal/Villkorsavtal-T
5 kap 14 § tilldimpas inte vid Uppsala universitet.
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