UPPSALA UNIVERSITET Bilaga till fosrhandlingsprotokoll Dnr 8927/98

1§

2§

3§

1998-12-29

Lokalt kollektivavtal om samverkan for utveckling

Vid Uppsala universitet skall frén och med 1999-01-01 och tillsvidare
foljande bestimmelser gilla:

MBA-S (Medbestimmandeavtalet)

e Avsnitt 1, 1 Kap 2 §; Tillimpningsomrade m m

e Avsnitt 2, 1 Kap 15, 17 §§; Rationalisering och administrativ utveckling:
Allménna riktlinjer och Skyldighet f6r my att i visst fall uppskjuta beslut

e Avsnitt 2, 2 Kap 20 §; Planering: Allménna riktlinjer

e Avsnitt 2, 4 Kap 30, 31 §§; Personalutveckling: Introduktion och
Personalutbildning

e Avsnitt 2, 6 Kap 36, 37 §§; Personal- och Facklig information

ATS (Férhandlingsordning i fragor om tillséttning av vissa tj4nster hos staten)
e 2 §; Inledande bestimmelser: tillimpning enligt Huvudavtalet
e 3,7o0ch?9 §§; Lokal tillimpning om information och férhandling

AMLA —89 (Arbetsmiljsavtalet)

e 3-5§§; Definitioner m m

11 §; Skyddsombudens uppgifter

12 §; Huvudskyddsombud

19-21 §§; Befrielse frén ordinarie arbetsuppgifter och Ersittning
22 §; Informations- och férhandlingsskyldighet

Informations- och férhandlingsskyldigheten enligt MBL, Huvudavtalet,
ALFA och Uppsala universitets lokala forhandlingsordning skall tillimpas
frdn och med 1999-01-01 och tillsvidare.

En central samverkansgrupp pé universitetsledningsniva skall bildas under
1999 i syfte att utarbeta samverkansformer for Uppsala universitet. Den bor
bestd av hogst 6 ledaméter — 3 for universitetet och 1 for vardera SACO,
OFR och SEKO.
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UPPSALA UNIVERSITET FORHANDLINGSPROTOKOLL Dnr 8927/98

Parter
Arbetsgivarsidan  Uppsala universitet
Arbetstagarsidan  SACO-radet

Arende Foérhandling om lokalt kollektivavtal om samverkan f6r utveckling.

1§

Med stod av Avtalet Samverkan for utveckling (AV Dnr 9709-00628-ALF-41) sluter parterna
lokalt kollektivavtal avseende Samverkan for utveckling enligt bilaga till protokollet.

2§

Detta avtal géller giltet frdn och med 1999-01-01 till och med 1999-12-31. Avtalet forldngs - med”
ett ar 1 sdnder om det inte skriftligen sagts upp av ndgon av parterna senast tre ménader fore
giltighetstidens utgang.

Vid protokollet:
Bo Waerme

Justerat 1998-12-29

Uppsala universitet SACO-radet

ﬁtélhammar - Anders/@rrundstrom
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UPPSALA UNIVERSITET FORHANDLINGSPROTOKOLL Dnr 8927/98

Parter
Arbetsgivarsidan  Uppsala universitet
Arbetstagarsidan  OFR/S

Arende Foérhandling om lokalt kollektivavtal om samverkan for utveckling.

1§

Med stod av Avtalet Samverkan for utveckling (AV Dnr 9709-00628-ALF-41) sluter parterna
lokalt kollektivavtal avseende Samverkan for utveckling enligt bilaga till protokollet.

2§

Detta avtal géllergéterfran och med 1999-01-01 till och med 1999-12-31. Avtalet f6rlings med~
ett &r 1 sdnder om det inte skriftligen sagts upp av ndgon av parterna senast tre manader fore
giltighetstidens utgang.

Vid protokollet:
W
Bo Waerme

Justerat 1998-12-29

Uppsala universitet OFR/S

7«%@ Moo Rme s

Jan Stadlhammar Martha Rosén



UPPSALA UNIVERSITET FORHANDLINGSPROTOKOLL Dnr 8927/98

Parter
Arbetsgivarsidan  Uppsala universitet
Arbetstagarsidan  SEKO Civil

Arende Forhandling om lokalt kollektivavtal om samverkan for utveckling.

1§

Med st6d av Avtalet Samverkan for utveckling (AV Dnr 9709-00628-ALF-41) sluter parterna
lokalt kollektivavtal avseende Samverkan for utveckling enligt bilaga till protokollet.

2§

Detta avtal géller giller frén och med 1999-01-01 till och med 1999-12-31. Avtalet forlings med”
ett &r 1 sdnder om det inte skriftligen sagts upp av ndgon av parterna senast tre manader fore
giltighetstidens utging.

Vid protokollet:

Bo Waerme
Justerat 1998-12-29
Uppsala universitet SEKO Civil

Jan Stalhammar Lars-Olof Boivie



