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Institutionen för pedagogik, didaktik och utbildningsstudier 
 
 
  
Protokoll från institutionsstyrelsens sammanträde  
2023-12-13 
 
Tid:  9.15-12:00 
 
Plats:  Sal 11:232 
 
Närvarande:  
Ordinarie  Jonas Almqvist ordförande 

Eva Rosendal Jansson TA-personal 
Maria Rasmusson lärare 
Niklas Norén  lärare 
Lisa Högkil  doktorand 
Malin Ljungberg studeranderepresentant  
      

Suppleanter   Marie Karlsson ställföreträdande prefekt 
Hanna Bergqvist TA-personal (suppleant)  
Malena Lidar  lärare (suppleant) 
Gunilla Lindqvist lärare (suppleant) 
Håkan Forsberg lärare (suppleant) 

 
 
Övriga närvarande Micael Jansson adjungerad 
   

   
Ej närvarande:  David Sjögren lärare 

Hassan Sharif lärare 
Emil Bertilsson lärare (suppleant) 
Caitlin Mc Evoy doktorand (suppleant) 
Caroline Ahl  studeranderepresentant 
Evina Zebili  studeranderepresentant  
 (suppleant) 
Lars Madej facklig representant   
Kajsa Bråting biträdande prefekt 
 

 
Sekreterare:  Lisa Heyman 

http://www.uu.se/
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§ 1 Mötet öppnas 

Ordförande förklarar styrelsemötet öppnat och hälsar styrelseledamöter och övriga närvarande 
välkomna.  

§ 2 Val av justeringsperson 

Beslut: Till justerare utses Lisa Högkil. 

§ 3 Dagordning 

Beslut: Dagordningen fastställs med en strykning av §6 gällande adjungeringar då biträdande 
prefekt Kajsa Bråting som skulle adjungeras ej är närvarande.  

§ 4 Föregående mötesprotokoll 

Beslut: Protokoll från föregående styrelsemöte godkänns och läggs till handlingarna. 

§ 5 Studerandeärenden 

Inga meddelanden.  

§ 6 Adjungeringar 

Ärendet är struket från dagordningen.  

§ 7 Meddelanden 

1. Rekrytering av en biträdande prefekt för utbildningssociologi pågår för att ersätta Emil 
Bertilsson som valt att inte längre fortsätta med det uppdraget.  

2. Ny institutionsstyrelse för 2024–2026 är vald och anslagen på institutionens webb.  

§ 8 Rapporter från beredningsgrupperna 

Ordförandena för institutionens beredningsgrupper rapporterar från senaste mötena. 
Beredningsgruppen för forskning och forskarutbildning ställdes in och har således inget att 
rapportera.  

Beredningsgruppen för arbetsmiljö- och lika villkor: 

- Ställföreträdande prefekt Marie Karlsson informerar om arbetet med uppföljning av 
handlingsplanen för 2023 samt framställningen av handlingsplanen för 2024.  

- Beredningsgruppen för diskussioner om hur de ska arbeta med studentrelaterade 
arbetsmiljö- och likavillkors frågor.  

Beredningsgruppen för utbildning på grund- och avancerad nivå (BUGA): 

- Ställföreträdande prefekt redogör för de diskussioner som förts gällande arbete med 
kursplaner och litteraturlistor. Styrelsen återkommer till frågan under §10. 
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Beredningsgruppen för kompetensförsörjning:  

- Prefekt redogör för arbetet inom beredningsgruppen där kompetensförsörjningsplanen 
varit i fokus, framförallt frågan om behållande av befintlig personal samt dess 
möjligheter till utveckling.   

- En diskussion uppstår om hur en bra arbetsmiljö ska upprätthållas då ett minskat antal 
visstidsanställda lett till att vissa tillsvidareanställda fått undervisningsmoment som är 
nya för dem. Närmaste chef har ett ansvar att tillsammans med övriga chefer planera 
och kommunicera tjänstefördelningen. Prefekten betonar att ledningens ambition är att 
så långt möjligt verka för tydlighet och långsiktighet i planeringen samtidigt som 
undervisande personal måste räkna med att behöva vara flexibla när institutionens 
förutsättningar förändras.  

§ 9 Kursplaner och litteraturlistor 

Prefekt öppnar för synpunkter på BUGAs förslag på reviderade kursplaner och litteraturlistor 
från mötet den 30 november.  

Beslut: Styrelsen fastställer BUGAs förslag på revideringar av kursplaner och litteraturlistor 
enligt protokollet från mötet den 30 november.  

§ 10 Institutionens arbete med kursplaner och litteraturlistor – 
identifierat behov av revidering av arbetsordningen 

Ställföreträdande prefekt redogör för ett behov av en arbetsgrupp för att förbereda kursplaner 
och litteraturlistor inför beredning i BUGA. Styrelsen diskuterar potentiella lösningar, varpå 
en möjlighet är att delegera beslut om kursplaner och litteraturlistor till BUGA. Samtidigt 
lyfts argument för att beslut fortsatt ska tas av styrelsen, framförallt på grund av dess breda 
representation. Att kursplaner och litteraturlistor bereds väl är viktigt och därmed är hantering 
i flera led oundvikligt, samtidigt ska processen inte vara överbyråkratiserad.  

Styrelsen för 2024–2026 får återkomma till diskussionen. 

§ 11 Inkomna anhållanden om att inleda rekrytering av 
tidsbegränsad läraranställning 

Inga inkomna anhållanden om att inleda rekrytering av tidsbegränsad läraranställning. 

§ 12 Rättssäker examination vid EDU 

Ställföreträdande prefekt öppnar för synpunkter på BUGAs revidering av institutionens 
riktlinjer om rättssäker examination. 

Styrelsen diskuterar ett förtydligande av det inledande stycket samt en justering av påståendet 
att antal omexaminationer är obegränsade. Enbart två examinationer erbjuds för VFU kurser, 
med en möjlighet att ansöka hos fakulteten om en tredje och sista examination.  

Ett önskemål framförs att BUGA ska utreda vem som är examinator i kurser om självständigt 
arbete. Detta grundar sig i synpunkter från betygsombudsmannen gällande examinatorer i 
dessa kurser. 
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Beslut: Styrelsen fastställer revisionen av Rättssäker examination vid EDU (EDU 2022/303) 
efter justering av de ändringar som noterats under mötet samt ett tillägg om antal 
examinationer som erbjuds för VFU kurser.  

§ 13  Verksamhetsberättelse 2023 

Prefekt redogör för ett utkast av verksamhetsberättelsen för 2023 som ska kompletteras med 
bland annat prestationsgrad och det ekonomiska utfallet. Förslag presenteras om att utkastet 
för verksamhetsberättelsen 2023 överlämnas till institutionsstyrelsen för 2024–2026 för 
fastställande i februari 2024.  

Beslut: Styrelsen beslutar enligt förslag att överlämna utkastet för verksamhetsberättelsen 
2023 till institutionsstyrelsen för 2024–2026.   

§ 14 Överlämnande av utkast till Verksamhetsplan 2024 till den nya 
institutionsstyrelsen 

Prefekt redogör för ett uppdaterat utkast till verksamhetsplanen för 2024 där inslag om 
miljöarbete vid institutionen tillkommit med anledning av en kommande miljörevision. 
Förslag presenteras på att överlämna utkastet till institutionsstyrelsen för 2024–2026 för 
fastställande i februari 2024.  

Beslut: Styrelsen beslutar enligt förslag att överlämna utkastet för verksamhetsplanen 2024 
till institutionsstyrelsen för 2024–2026.   

§ 15 Övriga frågor 

1. Ställföreträdande prefekt ställer en fråga angående hur beredningsfrågor till BUGA 
bör inkomma. Utöver prioriterade områden i verksamhetsplanen samt uppdrag från 
styrelsen har ordförande för BUGA rätt att ta initiativ till frågor som behöver beredas. 
  

2. Ledamöter i institutionsstyrelsen för 2021–2023 tackas för sitt arbete under 
mandatperioden. Ett extra stort tack till Maria Rasmusson, Niklas Norén, Hanna 
Bergqvist och Eva Rosendal Jansson som inte kommer att sitta i institutionsstyrelsen 
för 2024–2026.  

§ 16  Sammanträdet avslutas 

Ordförande förklarar sammanträdet avslutat. 
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Jonas Almqvist 

Ordförande 

 

 

 

Lisa Heyman    Lisa Högkil 

Sekreterare    Justerare 
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