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   Pia Holmqvist 
 

 

Arbetstagarorganisationer:  
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Seko, Service- och   Mario Izquierdo 
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Ärende:  Förhandling om lokalt 

kollektivavtal angående löner för 

doktorander enligt RALS-T 

respektive RALS 2025-2027   

 
 

1 § 
Parterna träffar lokalt kollektivavtal om löner för doktorander enligt 

Bilaga 1. 

 

2 § 
Avtalet gäller från och med den 1 oktober 2025.  

 

3 §  
Föräldraledighet  

 

Föräldralediga omfattas av lönerevision och ska ha en 

löneutveckling som om vederbörande hade varit kvar i arbete.  

 

Retroaktiv lön ska utbetalas till den som varit föräldraledig och 

omfattas av lönerevisionen.  

För medarbetare som varit föräldralediga med ersättning från 

Försäkringskassan beräknas lönen som skillnaden mellan den gamla 
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och den nya lönen minskad med 10 procent. Retroaktiv lön beräknas 

för de dagar då ersättning erhållits från Försäkringskassan, för vilka 

föräldrapenningtillägg utgår enligt Villkorsavtalet.  

 

För att retroaktiv lön ska kunna betalas ut för dagar då 

föräldrapenning tagits ut från Försäkringskassan krävs att underlag 

som styrker uttaget lämnats till HR/Löneenheten. Beräkning och 

utbetalning av denna ersättning sker vid två tillfällen, två månader 

efter utbetalning av övrig retroaktiv lön samt i september 2026. 

Underlag som inkommit efter den 5 september 2026 ger ingen rätt 

till retroaktiv löneutbetalning.  

 

Sjukledighet och övrig frånvaro i enlighet med Villkorsavtalet 7 

kap och 8 kap, med ersättning från Försäkringskassan 

Sjuklediga och övrigt frånvarande enligt Villkorsavtalet 7 kap och 8 

kap omfattas av lönerevision och ska ha en löneutveckling som om 

vederbörande hade varit kvar i arbete.  

 

5 §  
Parterna är eniga om att en översyn av utformningen av 

doktorandstegarna är önskvärd. 

 

6 § 
Förhandlingen förklaras avslutad den 23 oktober 2025.  
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